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Beihilferechtliche Änderungen beim Übergang in den 
Ruhestand 
Seminar - Nr.: P - FL 1 

Zielgruppe: Interessierte Beamtinnen und Beamte (und Versorgungs-
empfänger), deren Ruhestand bevorsteht oder die bereits im 
Ruhestand sind. Dieses Seminar ist nicht für 
Personalsachbearbeiter vorgesehen! 

Seminarinhalte: Teil 1:  Beihilferechtliche Änderungen beim Übergang in den 
Ruhestand 

− Wissenswertes zur ersten Antragstellung nach der
Ruhestandsversetzung

− Rechtzeitige Anpassung der Krankenversicherung
− Mögliche Erhöhung des Bemessungssatzes bei

Versorgungsempfängern von 70 % auf 80 % (Fallbeispiele)
− Kostendämpfungspauschale (KDP) und

„Gestaltungsmöglichkeiten“ (Fallbeispiele)
− Beihilfefähigkeit von Arzneimitteln/Festbetragsarzneimitteln

und Medizinprodukten (Fallbeispiele)
− Beihilfefähigkeit von Hilfsmitteln z.B. Sehhilfen, Hörgeräte
− Behandlung in Privatkliniken – Ablauf in der Praxis z.B.

Vergleichskrankenhaus
− Ergänzende Beihilfe bei stationärer Pflege –

Härtefallregelung (Fallbeispiele)
− Beihilfeansprüche des Ehegatten – Versicherungsstatus,

Einkommensgrenze
− Aktuelle Entwicklungen

Bei Anmeldung zum Seminar können weitere 
Themenwünsche geäußert werden. Diese werden nach 
Möglichkeit berücksichtigt. 

Methodik: Vortrag, Lehrgespräch, 
Diskussion, Erfahrungsaustausch 

Referent: Norbert Herrmann 

Zeit: Dienstag, 16.06.2026, 13:00 Uhr bis 16:00 Uhr 
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Ort: Saarländische Verwaltungsschule, 
Konrad-Zuse-Straße 5,  
66115 Saarbrücken,  
Seminarraum im 1. Obergeschoss 

Teilnehmerzahl: begrenzt auf 20 Personen 

Teilnehmergebühr: 60,-- € 

Ansprechpartner: Lars Claußen, Tel.: (0681) 9 26 82 12 oder 
l.claussen@verwaltungsschule-saar.de
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