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Personalgewinnung 
Seminar - Nr.: P – MA 1 

Zielgruppe: Führungs- und Leitungskräfte, Personalreferenten / -
sachbearbeitung, Projektleitung, Personal-/Betriebsräte, 
Frauenbeauftragte, Schwerbehindertenvertretungen, 

Seminarinhalte: Der Workshop stellt den Erfahrungsaustausch in den Mittelpunkt 
und strukturiert und ergänzt mit Methoden und Inhalten.  

• Demografischer Wandel – Was ist dran an den
Generationseinordnungen?

• Anforderungen und Anforderungsprofile formulieren – ein
alter Hut?

• Die Vielfalt der Ansprachen als Herausforderung
• Was ist unser „USP“ als Arbeitgeber?
• Social Recruiting
• Die Motivation zur Bewerbung? - Veränderte Bedürfnisse
• Best Practice - Erfahrungsaustausch

Methodik: Wissensvermittlung, Erfahrungsaustausch, Einzel- und 
Gruppenarbeit, Fallbeispiele aus der Praxis, Materialien 

Referent: Uwe Bernhardt 

Zeit: Donnerstag, 13.08.2026, 08:30 Uhr bis 12:00 Uhr, 
13:00 Uhr bis 15:30 Uhr 

Ort: Saarländische Verwaltungsschule, 
Konrad-Zuse-Straße 5,  
66115 Saarbrücken,  
Seminarraum im 1. Obergeschoss 

Teilnehmerzahl: begrenzt auf 12 Personen 

Teilnehmergebühr: 140,-- € 

Ansprechpartner: Lars Claußen, Tel.: (0681) 9 26 82 12 oder 
l.claussen@verwaltungsschule-saar.de

Anmerkung: Dieses Seminar ist ein Modul für das Zertifikat 
Personalfachkraft 
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