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Veränderungsprozesse begleiten – „Out of the box“ 
Seminar - Nr.: P – MA 5 

Zielgruppe: Führungs- und Leitungskräfte, Personalreferenten / -
sachbearbeitung, Projektleitung, Personal-/Betriebsräte, 
Frauenbeauftragte, Schwerbehindertenvertretungen, 

Seminarinhalte: Das Seminar vermittelt einen Überblick zur Verbindung von 
Organisationsentwicklung und Personalentwicklung. 

• Die Arbeitswelt verändert sich immer schneller
• Ein professioneller Blick auf die eigene Organisation
• Wie verbinden sich Organisations- und

Personalentwicklung?
• Organisationale „Glaubenssätze“ und ihre Wirkungen
• Resiliente Strukturen in stürmischen Zeiten schaffen
• „Out of the box“ Fertigkeiten

Methodik: Wissensvermittlung, Erfahrungsaustausch, Einzel- und 
Gruppenarbeit, Fallbeispiele aus der Praxis, Materialien 

Referent: Uwe Bernhardt 

Zeit: Donnerstag, 03.12.2026, 08:30 Uhr bis 12:00 Uhr, 
13:00 Uhr bis 16:30 Uhr 

Ort: Saarländische Verwaltungsschule, 
Konrad-Zuse-Straße 5,  
66115 Saarbrücken,  
Seminarraum im 1. Obergeschoss 

Teilnehmerzahl: begrenzt auf 12 Personen 

Teilnehmergebühr: 140,-- € 

Ansprechpartner: Lars Claußen, Tel.: (0681) 9 26 82 12 oder 
l.claussen@verwaltungsschule-saar.de

Anmeldung Dieses Seminar ist ein Modul für das Zertifikat 
Personalfachkraft 
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