Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)
Beginn: August 2027

Dein Weg in die Verwaltung — sicher, vielfaltig, zukunftsorientiert.

Du moéchtest nicht einfach nur ,irgendeinen” Job, sondern eine Ausbildung mit Sinn, Sicher-
heit und Perspektive?

Dann komm ins Team des Regionalverbandes Saarbriicken und starte deine Karriere im 6f-
fentlichen Dienst — mit einer vielseitigen, praxisnahen und zukunftssicheren 3-jahrigen Aus-
bildung als Verwaltungsfachangestellter (m/w/d).

& \Was Dich bei uns erwartet:

eine abwechslungsreiche, duale Ausbildung in verschiedenen spannenden Fachbe-
reichen

Ausbildungsvergitung: aktuell 1368,26 € brutto im 1. Jahr (nach TVAGD)
Erfolgspramie bei erfolgreichem Abschluss

Top Ubernahmechancen, wenn du schulisch und praktisch tiberzeugst
Weiterbildungsangebote & Karrierechancen — z. B. durch den 2. Verwaltungslehrgang

Gesundheitsangebote, Sport & spezielle Fortbildungen fir Auszubildende — wir kiim-
mern uns um mehr als nur Deine Karriere!

® So lauft die Ausbildung ab:

Blockunterricht am KBBZ Saarbriicken (Friedrich-List-Schule)

wochentliche dienstbegleitende Unterweisung an der Saarlandischen Verwaltungs-
schule

bei berechtigtem Interesse (z. B. Kind, Pflege, Behinderung) kann die Ausbildung
auch in Teilzeit absolviert werden

< Das bringst Du mit:

mindestens einen guten mittleren Bildungsabschluss oder einen gleichwertigen
Schulabschluss

Interesse an Verwaltung und Gesetzen
Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit, Empathie und Kundenorientierung

Darlber hinaus kommunizierst und arbeitest du gerne mit Menschen. Du schétzt die
Vielfalt der im Regionalverband lebenden Birgerinnen und Biirger. Du arbeitest
gerne und engagiert an Losungen, bist teamfahig und offen fur Veranderungen.

So bewirbst Du dich:

Gehe online auf & www.interamt.de

Q Suche nach der Stellen-ID 1476546
® Bewerbungsschluss: 10. Oktober 2026



Wichtig: Bitte lade folgende Unterlagen hoch:

* Lebenslauf

» letztes Zeugnis einer allgemeinbildenden Schule

» gdfls. Studiennachweise oder Arbeitszeugnisse

+ falls vorhanden: Nachweise tber Schwerbehinderung oder Praktika
* gerne auch ein Bewerbungsfoto

Auswahlverfahren:

Wenn alles passt, laden wir Dich zu einem Vorstellungsgesprach mit Eignungstest ein.

& Wahrend der Bewerbungsphase kommunizieren wir fast ausschlie3lich per E-Mail —
checke also regelmafig Dein Postfach & den Spam-Ordner.

Q Wichtig zu wissen:

Der Regionalverband Saarbrucken hat die Charta der Vielfalt unterzeichnet und verfolgt so-
mit das Ziel, die Vielfalt der Bevodlkerung auch in der Verwaltung abzubilden. Er setzt sich da-
her aktiv fir Chancengleichheit und Diversitat ein. Wir sind bestrebt, ein offenes Arbeitsum-
feld zu pflegen, das Menschen unabhangig von ihrer ethnischen, kulturellen und sozialen
Herkunft, ihres Alters, ihrer Behinderung, ihrer Religion sowie ihrer sexuellen oder ge-
schlechtlichen Identitét gleiche Chancen bietet.

Darlber hinaus verfolgt der Regionalverband Saarbriicken im Rahmen der tatsachlichen
Durchsetzung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern das Ziel, bestehende Nach-
teile durch die Gewahrleistung gleichen Zugangs von Frauen und Mannern zu offentlichen
Amtern zu beseitigen, bestehende Unterreprasentanzen von Frauen auf allen Funktions- und
Einkommensebenen abzubauen sowie die Nachteile durch die Wahrnehmung von Familien-
und Betreuungspflichten zu vermeiden. Zu diesem Zweck besteht ein Frauenférderplan.
Frauen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation in Bereichen, in denen sie unterrepra-
sentiert sind, bevorzugt berticksichtigt.

Klingt gut? Dann geh den nachsten Schritt — wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
»# Mehr Infos gibt’'s auf: www.regionalverband-saarbruecken.de/ausbildung



http://www.regionalverband-saarbruecken.de/ausbildung

