
 
 

 

 
Die Biosphärenstadt St. Ingbert sucht 

 
zum 1. August 2027 

 
 

mehrere Auszubildende (m/w/d) im Beruf „Verwaltungsfachangestellte/r“ 

 

Du möchtest einen Job, der Abwechslung bietet, Verantwortung erfordert und gleichzeitig ein 
sicherer Karriereweg ist? Dann ist die Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten 
genau das Richtige für dich! 

 

Hier erwarten dich: 
• Abwechslungsreiche Aufgaben: Ob Bürgerberatung, Organisieren von Projekten 

oder Arbeiten mit modernster Technik – Langeweile kommt hier nicht auf! 
 

• Einblick in viele Bereiche: Du lernst alles über Finanzen, Personalmanagement, 
Recht und Öffentlichkeitsarbeit. 
 

• Zukunftssicherheit: In der Verwaltung bist du gefragt – auch in Zeiten von 
Digitalisierung und Wandel. 
 

• Kontakt mit Menschen: Wenn du gerne mit anderen arbeitest und hilfst, Probleme 
zu lösen, bist du hier genau richtig. 

 
Dein Arbeitsalltag: 
Du bist die erste Anlaufstelle für Bürgerinnen und Bürger, koordinierst Vorgänge und sorgst 
dafür, dass alles reibungslos läuft. Dabei arbeitest du eng mit Kolleginnen und Kollegen 
zusammen und bist Teil eines tollen Teams. Egal ob Planung, Organisation oder 
Kommunikation – dein Job macht den Unterschied. 
 

Bei der Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten handelt es sich um eine dreijährige 
duale Ausbildung nach dem Berufsbildungsgesetz. Das bedeutet, dass neben der praktischen 
Ausbildung bei der Mittelstadt St. Ingbert, eine schulische Ausbildung am Kaufmännischen 
Berufsbildungszentrum in Saarbrücken, sowie an der Saarländischen Verwaltungsschule in 
Saarbrücken-Burbach stattfindet. 

 

Unsere Erwartungen: 

• mindestens ein guter mittlerer Bildungsabschluss oder ein als gleichwertig anerkannter 
Bildungsabschluss 

• Interesse an Verwaltung, wirtschaftlichen Themen und kaufmännischen Abläufen 

• gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift 

• hohes Maß an Teamfähigkeit, Eigeninitiative und Motivation 

 

Wir bieten dir: 

• eine vielseitige, kompetente und praxisnahe Ausbildung in einem teamorientieren und 
motivierten Umfeld 

• eine praxisnahe Betreuung durch erfahrene Ausbilderinnen und Ausbilder 

• eine Ausbildungsvergütung nach dem Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen 
Dienstes mit Jahressonderzahlung 

• Vermögenswirksame Leistungen 



• eine 39-Stunden-Woche mit Gleitzeit 

• 31 Tage Jahresurlaub und zusätzlich frei am 24. und 31. Dezember 

• eine Prämie für die erfolgreich abgeschlossene Ausbildung 

• regelmäßige Gemeinschaftsveranstaltungen (Betriebsausflug, Azubiausflug, 
Firmenlauf, Nikolausfeier etc.) 

• ein dienstliches Notebook während der Ausbildungszeit 

• ein Jobticket mit Arbeitgeberzuschuss 

 

Wir bilden bedarfsorientiert aus und sind bei guten Leistungen während der Ausbildung sowie 
gutem Abschluss an einer Übernahme in ein Beschäftigungsverhältnis interessiert. Ein 
Übernahmeanspruch besteht jedoch nicht. 

 

Über die Mittelstadt St. Ingbert: 
Die Biosphärenstadt St. Ingbert mit rund 35.000 Einwohnern liegt im Saarpfalz-Kreis im 
Herzen des Saarlandes, eingebettet in eine reizvolle Landschaft zwischen Natur und 
urbanem Leben. Als ehemalige Industriestadt hat sich St. Ingbert zu einem modernen  
Wirtschafts-, Bildungs- und Kulturstandort entwickelt. Die Stadt versteht sich mit rund 500 
Beschäftigten als zukunftsorientierter Arbeitgeber und bürgernaher Dienstleister für ihre 
Einwohnerinnen und Einwohner. 
 

Deine Bewerbung bei uns: 

Wenn dich die vielfältigen und abwechslungsreichen Aufgaben einer öffentlichen Verwaltung 
interessieren, sende bitte deine Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisabschriften) bis spätestens 04.10.2026, ausschließlich über 
www.interamt.de, ID-Nr. 1471168 an den Oberbürgermeister der Mittelstadt St. Ingbert.  
 
Nach einer Vorauswahl erhältst du den Zugang zu einem Online-Test. Wenn du uns hierbei 
überzeugst, freuen wir uns, dich bei einem persönlichen Vorstellungsgespräch 
kennenzulernen. 

 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Die Mittelstadt St. Ingbert verfügt über einen Frauenförderplan. Bewerbungen 
von Frauen werden ausdrücklich begrüßt. 

 
 
Mit deiner Bewerbung stimmst du der weiteren internen Verarbeitung deiner Daten zu 
dienstlichen Zwecken gemäß der Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO), 
dem Saarländischen Datenschutzgesetz (SDSG) sowie der Durchführung eines digitalen 
Auswahltests zu. Weitere Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten 
durch die Stadt St. Ingbert findest du auf unserer Internetseite https://www.st-
ingbert.de/stabsstelle-personal-organisation-digitalisierung-u-it-012/. 
 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
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